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Concorso per l'assunzione di un/a tecnico comunale al 100% a tempo 
indeterminato 

Il Municipio di Bioggio apre il concorso per l'assunzione di un/a tecnico comunale al 100%, a tempo 
indeterminato, per l'Ufficio Tecnico comunale di Bioggio.  
Le condizioni d'impiego sono quelle previste dal Regolamento Organico dei dipendenti del Comune 
di Bioggio (ROD). 

Obiettivi 

Il Municipio mette a pubblico concorso, nella forma di nomina, l’assunzione di un/a tecnico comunale 
che sappia inserirsi al meglio nella funzione operativa dell’UTC comunale, collaborando e assistendo 
il Responsabile dell’Ufficio tecnico nella realizzazione degli obiettivi attribuiti all’UTC, garantendo una 
gestione attiva e coordinata del territorio e delle infrastrutture comunali.  
Si occupa principalmente della gestione e del buon mantenimento degli stabili comunali, 
assicurandone il corretto utilizzo, la manutenzione e l’efficienza. Assicura la sorveglianza delle attività 
edilizie pubbliche e private, applicando la normativa vigente e operando secondo le direttive del capo 
ufficio e cura le attività amministrative e la corrispondenza dell’ufficio, assicurando la gestione efficace 
delle comunicazioni in entrata e in uscita. Opera con professionalità, senso di responsabilità e spirito 
collaborativo, garantendo il passaggio delle informazioni, il rispetto delle disposizioni vigenti e un 
comportamento che contribuisca a valorizzare l’immagine del Comune. 

1. Requisiti per la funzione 

Requisiti di ordine generale 

• attestato federale di capacità (AFC) di disegnatore edile o titolo equivalente, con maturità 
professionale o diploma di scuola specializzata superiore SSS in formazione affine;  

• diploma cantonale di tecnico comunale (CAS) o impegno a conseguirlo entro due anni 
dall’assunzione; 

• cittadinanza svizzera, riservata l’applicazione degli accordi internazionali; 

• esercizio dei diritti civili;  

• condotta morale ineccepibile;  

• costituzione fisica compatibile con la funzione; 

• conoscenza scritta e parlata di almeno due lingue nazionali; 

• adeguate conoscenze informatiche, in particolare degli applicativi legati alla funzione; 

• licenza di condurre cat. B;  

• impegno a seguire i corsi di formazione e aggiornamento professionale. 

Requisiti specifici  

• attitudine al lavoro autonomo; 

• flessibilità e capacità di affrontare con efficacia situazioni impreviste; 

• buone doti comunicative; 

• predisposizione al lavoro individuale sia in team; 

• disponibilità ad assumere compiti anche al di fuori del normale orario di lavoro; 

Requisiti preferenziali 

• formazione SUP con bachelor in architettura oppure titolo di studio equipollente;  
• attestato professionale federale di fontaniere e/o comprovata esperienza nella gestione di 

acquedotti; 
• esperienza professionale comprovata in funzione analoga; 
• il domicilio a Bioggio e la conoscenza del territorio, della cultura e delle istituzioni. 

  



 
  

 

 

Pubblicato sul Foglio ufficiale del Canton Ticino, agli albi e sul sito comunale dal 18.06.2026 al 31.07.2026. 
 

2. Entrata in servizio 

Dal 1. settembre 2026. 

3. Altri elementi di valutazione 

Il servizio svolto alle dipendenze di altre Amministrazioni pubbliche o private può supplire, a giudizio 
del Municipio, alla carenza di un titolo di studio.  

4. Condizioni salariali 

Lo stipendio iniziale sarà definito a dipendenza dell’esperienza e delle conoscenze professionali. Fa 
stato il Regolamento Organico dei dipendenti del Comune di Bioggio (ROD): tecnico comunale 5, 
minimo CHF 63'297.00 (minimo della classe 5) e massimo CHF 99'178.00 (massimo della classe 5).  
Il Municipio, qualora ci fossero candidati con una comprovata esperienza nella funzione designata e 
provvisti dei requisiti preferenziali, può valutare l’attribuzione della classe 6, minimo CHF 68'456.00 
(minimo classe 6) e massimo 107'475.00 (massimo della classe 6) nella funzione di Responsabile 
edilizia pubblica, stabili comunali, infrastrutture e acquedotto.  

5. Assunzione 

Il primo anno di servizio è considerato di prova. 

6. Atti da presentare 

• lettera di presentazione, curriculum vitae e foto formato passaporto; 

• diplomi e certificati di studio/aggiornamento e di lavoro; 

• certificato medico o autocertificazione del perfetto stato di salute (**); 

• estratto casellario giudiziale o autocertificazione (**); 

• patente categoria B. 

** il formulario può essere richiesto alla Cancelleria comunale (tel. 091.611.10.50), e-mail 
cancelleria@bioggio.ch) o essere scaricato dal sito www.bioggio.ch  

7. Presentazione delle candidature 

Le candidature, unitamente agli atti richiesti, in busta chiusa recante la dicitura esterna "concorso 
tecnico comunale”, dovranno pervenire alla Cancelleria comunale di Bioggio, entro le ore 11:30 di 
venerdì 31 luglio 2026 in forma cartacea. 

Le domande tardive, pervenute dopo il termine indicato, non saranno tenute in considerazione. In 
caso d'invio postale, il mittente si assume ogni responsabilità per il recapito degli atti entro il termine 
perentorio menzionato.  

Il Municipio si riserva la facoltà di richiedere ai candidati ulteriori documenti o informazioni durante 
l'esame delle offerte e/o al momento dell'assunzione, come pure di convocare gli stessi a colloqui o 
sottoporli a specifici test. Il Municipio si riserva la possibilità insindacabile di annullare il concorso. 

Eventuali informazioni possono essere richieste direttamente al Segretario comunale (091 611 10 50). 
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